QUALITATSPOLITIK

Unsere Firma hat in ihrem Unternehmensleitbild die Qualitat als herausragende Komponente des
langfristigen Unternehmenserfolges und damit in allen Unternehmensbereichen als grundsatzliches
Ziel benannt. Entsprechend diesem Leitbild sind wir bestrebt, dem Kunden Produkte und
Dienstleistungen mit hoher Qualitat zur Verfigung zu stellen, die dem Stand der Wissenschaft und
Technik sowie dem jeweiligen Verwendungszweck entsprechen. Die hieraus resultierenden
Anforderungen sowie technische, wirtschaftliche und terminliche Vereinbarungen aus Vertragen sollen
zur vollen Zufriedenheit unserer Kunden erfiillt werden. Wir wollen die Erwartungen unserer Kunden
stets erfullen. Qualitat ist daher ein wichtiges Element unserer Firmenpolitik. Die Zertifizierung unseres
Managementsystems ist eine Mdglichkeit, Ansehen und Image unseres Unternehmens zu steigern.
Die Geschéftsleitung sieht es als ihre Aufgabe an, das Verantwortungs- und Qualitatsbewusstsein der
Mitarbeiter zu fordern, die Zustandigkeiten und Ablaufe fur alle Téatigkeiten und Faktoren zu regeln und
deren Wirksamkeit zu berwachen.

Gesellschaftliche Belange, die sich in Gesetzen, Vorschriften, Verordnungen, Regelwerken und
Sicherheitsfaktoren reflektieren, werden in unserem Unternehmen respektiert und angewendet.

Fur unser Unternehmen besteht die geschéftliche Notwendigkeit, die gewlinschte Qualitat unserer
Produkte und Dienstleistungen zu optimalen Kosten zu erreichen und aufrechtzuerhalten. Dies wollen
wir durch Nutzung der optimalen technologischen, materiellen und menschlichen Mittel erreichen, die
unserem Unternehmen zur Verfligung stehen.

UMWELTPOLITIK

Wir wollen eine intakte Umwelt. Deshalb ist ein schonender Umgang mit der Umwelt eines der
obersten Unternehmensziele. Dies schliel3t auch die Einhaltung unserer Umweltpolitik ein, mit der wir
unsere Unternehmensaktivitaten standig auf deren Ubereinstimmung kontrollieren.

Den Mal3stab fir unseren Umweltschutz setzten nationale und EU-Umweltgesetze und Vorschriften.
Darliber hinaus wird er durch das Umweltbewusstsein unserer Mitarbeiter, unserer Kunden und
unserer Gesellschaft erweitert.

Als Qualitatsziel gilt immer die Vermeidung oder Minimierung von Umweltbelastungen.

Unser Unternehmen setzt sich nicht nur Umweltziele, sondern tberwacht und bewertet sténdig die
aktuellen Umweltauswirkungen. Der Umweltschutz muss kontinuierlich verbessert werden.

Das Leitmotiv begleitet uns auch als stédndiges Umweltziel.

Jeder Mitarbeiter des Unternehmens tragt zur Verwirklichung unserer Umweltziele bei. Es ist deshalb
Aufgabe eines jeden Mitarbeiters, vom Auszubildenden bis zur Geschéftsleitung, Verantwortung fur
den Umweltschutz zu uUbernehmen. Wer ein Umweltrisiko erkennt und dies im Rahmen seiner
Befugnisse nicht abstellen kann, ist verpflichtet seinen Vorgesetzen unverziglich zu unterrichten.

Jede Arbeit soll schon von Anfang an richtig ausgefiihrt werden. Das verbessert nicht nur den
Umweltschutz sondern senkt auch unsere Kosten. Umweltschutz erhoht die Wirtschaftlichkeit.

Die Vorsorge ist der beste Umweltschutz. Umweltauswirkungen von Innovationen werden im Vorfeld
abgeschatzt. Bestehende Anlagen werden optimiert, aufgrund von gefiihrten Aufzeichnungen
bewertet und gegebenenfalls werden Korrekturverfahren und MalBnahmen entwickelt, die die
Einhaltung und Verbesserung unserer Umweltziele gewahrleisten. Hierbei werden mdgliche
umweltfreundliche Technologien bertcksichtigt.

Der Umweltschutz unseres Unternehmens héngt auch von dem Umweltverstdndnis unserer
Zulieferanten und auf den auf unserem Betriebsgelande arbeitenden Vertragspartnern ab. Wir fordern
deshalb von unseren Zulieferanten und Vertragspartnern ein Maximum an Umweltschutz und
unterstitzen diese bei der Umsetzung der gemeinsamen Umweltziele.

Das Erreichen unserer Umweltziele ist eine wichtige Fuhrungsaufgabe. Durch diesen wesentlichen
Teil des Aufgabenspektrums der Unternehmensfiihrung werden die Mitarbeiter zu umweltbewussten
Handeln angehalten und motiviert.



